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	1、广东省机电行业发展现状与趋势
	（2）发展趋势
	当今，世界高科技的竞争和突破正在创造着新的生产方式和经济秩序。高新技术渗透到传统产业，引起传统产业的深刻变革。机电一体化技术正是这场新技术革命中产生的新兴领域，机电一体化产品的功能除了精度、动力、快速性外，更需要自动化、柔性化、信息化、智能化，逐步实现自适应、自控制、自组织、自管理，向智能化过渡。从典型的机电一体化产品来看，如：数控机床、加工中心、机器人和机械手等，无一不是机械类、电子类、计算机类、电力电子类等科技集成融合成一体化，这必然需要机电一体化设备操作、维修、检测及管理的大量专业技术人员。...
	为充分满足科技发展及社会诸多企业对多方位人才的需要，我们系领导带领骨干专业老师走访调研了一些大中型企业公司，还走访了一些很有发展前景的科研单位及兄弟职业学院，如等企业。这些单位大都是以高新技术为增长点，重点发展微电子、数控机床、模具设计与制造、智能仪器仪表、电子专用设备、机器人等主导产业。机、电、信息技术的综合应用是这些产业的主要特点。被调查的单位都涉及到机电一体化技术的应用，大部分岗位需求综合素质高，具备机、电技术综合应用知识的技能型人才。在分别与企业领导、人事管理人员、技术人员、毕业生进行深入...
	调研表明，经济发达地区对机电一体化专业的高职毕业生需求是巨大的，前提是毕业生具备实际工作能力。因此，为了适应区域经济和高新技术产业发展的需要，满足社会急需,我院对机电一体化技术进行了改革调整，该专业以社会发展对机电专业高职人才需求为着眼点，建立一个科学、完善、具有高职教育特色的教学体系。突出应用性、整合性、实践性、先进性、综合性的原则，使毕业生既能掌握机电一体化设备的使用、制造、维修、检测、管理等专业理论知识，又能熟练进行机电产品的维修及数控机床的操作、编程及维护等实际技术。它是我校对社会需求做出...
	2、广东省机电行业从业人员基本情况
	对从业人员的年龄、学历、技术等级及工资收入进行了调研
	（1）年龄结构
	以机电维修和装配类岗位人员年龄结构为例，
	5、广东省机电一体化技术专业人才招聘渠道分析
	机电一体化技术专业对应岗位的招聘渠道如下：
	通过相关学校推荐应届毕业生；通过人才市场招聘；
	通过熟人推荐；通过网络招聘；通过人才中介公司招聘
	6、广东省机电一体化技术专业在职人员进修需求分析
	1、广东省高职机电一体化技术专业点分布情况
	2、广东省高职机电一体化技术专业招生与就业岗位分布情况
	因机电一体化技术专业强大的人才需求缺口，机电一体化技术专业招生规模在逐年增加，就业岗位主要集中：
	3、广东省高职机电一体化技术专业在职人员培训情况
	在职人员每年都进行职业资格及技能鉴定，进行职业技能继续教育，掌握先进技术，为高质量就业创造有利条件。
	4、广东省高职机电一体化技术专业教学情况
	基于工作过程系统化课程设计，面向职业岗位设计专业课程体系，由职业岗位分析得到本专业职业岗位群中每一个岗位所需要的岗位能力,在此基础上，进行能力的组合或分解，解构与重构出本专业的主干课程，较好体现机电一体化技术能力素质培养。
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